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Introducción
Como parte de las acciones realizadas por la Unidad de Investigación del 
Colegio de Trabajadores Sociales de Costa Rica (Coltras), se encuentra el 
Repositorio especializado en trabajo social, el cual es una base de datos 
construida en marzo de 2022, con el propósito de integrar, en una sola 
plataforma, las investigaciones y profesionales a nivel nacional, así como los 
procesos investigativos realizados en las instituciones y las organizaciones, que 
tengan vinculación y sean pertinentes con la profesión.

Este informe tiene como objetivo sistematizar, de manera anual, los aportes 
realizados por profesionales y estudiantes al Repositorio, y así conocer 
diferentes aspectos sobre la investigación en trabajo social en Costa Rica. 
Dentro de esos aspectos, se encuentra la identificación de las principales líneas 
de investigación, la cantidad de trabajos finales de graduación realizados en 
cada una de las universidades que imparten esta carrera, junto con las 
temáticas específicas que predominan.

Es importante señalar que el presente informe se suma a otros procesos 
realizados por la Unidad de Investigación, enmarcados dentro del eje de 
fomento de la investigación, a saber: los Grupos de Estudio e Investigación, los 
espacios de formación y capacitación en investigación, la divulgación y la 
producción teórica. Por consiguiente, dichos procesos se articulan bajo el 
objetivo de promover, visibilizar y fomentar los procesos investigativos llevados 
a cabo por las personas profesionales en trabajo social, como profesión con 
competencias para la generación de conocimiento.

Esperamos que esta información sea útil para las personas profesionales en 
trabajo social, el estudiantado, el cuerpo docente y personas que tengan 
interés, con el fin de que cuenten con un insumo que permita identificar vacíos 
investigativos, así como proponer nuevas líneas de investigación que
respondan a las necesidades actuales de conocimiento.



Repositorio
especializado de

trabajo social
Al ser este un informe bianual, se retoman los datos contemplados en 2022 y 
2023. Específicamente, durante el 2022 se incluyeron ciento setenta y un (171) 
recursos al repositorio especializado; mientras que en 2023 fueron doscientos 
tres (203)1 , contabilizando un total de trescientos setenta y cuatro (374) 
aportes durante ambos años. Tal y como se muestra en la siguiente figura:

Figura 1. Cantidad de aportes al Repositorio especializado de trabajo social, 
según año

Es importante señalar que dentro de estos aportes, se incluyen trabajos finales 
de graduación, artículos de revistas académicas, capítulos de libros, así como 
libros en su totalidad. Lo anterior, se detalla más adelante en este informe.

1 Este dato incluye los recursos cargados en el repositorio desde el 28 de febrero de 
2022 hasta el 6 de diciembre de 2023.
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Además, se evidencia que en octubre de 2022 se registraron la mayor cantidad 
de insumos en el repositorio ingresados durante ese año (38); mientras que el 
caso de 2023, marzo representó el mes en donde se incorporaron más textos 
(46). Por otro lado, los meses en que menos se registraron documentos fue en
abril (2) de 2022, y febrero de 2023 (2). Como se muestra en la siguiente figura:

Figura 2. Cantidad de aportes al Repositorio especializado de trabajo social, 
según mes
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Fuente: Repositorio especializado de trabajo social, Unidad de Investigación Coltras, 2023.



En esta misma línea, es necesario tomar en cuenta que en los meses en donde 
más se registran el ingreso de documentos al Repositorio, principalmente, 
trabajos finales de graduación, también se presentó una mayor cantidad de 
solicitudes de incorporación al Coltras, o bien, de cambio de categoría de 
bachillerato a licenciatura. Lo anterior, según datos socializados por la Unidad 
de Fiscalía (2023). Un elemento a destacar es que a partir de 2022, para realizar 
ambos trámites (incorporación y actualización de grado) es requisito que las 
personas carguen su tesis dentro del Repositorio.

Respecto al tipo de recurso subido en el Repositorio, sobresalen las tesis de 
grado, en donde se contabilizan trescientos cincuenta y cuadro (354) insumos: 
ciento cincuenta y siete (157) en 2022 y ciento noventa y siete (197) en 2023; 
representando el principal tipo de documento disponible, específicamente, el 
94.65% del total los textos. En segundo lugar, se encuentran los artículos 
académicos, a saber: doce (12) en 2022 y dos (2) en 2023. Tal y como se muestra 
en la siguiente figura:

Figura 3. Cantidad de documentos cargados en el Repositorio, según el tipo de 
recurso

Fuente: Repositorio especializado de trabajo social, Unidad de Investigación Coltras, 2023.
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Respecto a la figura anterior, se deben señalar las universidades donde se han 
realizado los trabajos finales de graduación cargados en el Repositorio. Cabe 
mencionar que en Costa Rica, actualmente, se encuentran vigentes cuatro 
planes de estudios diferentes enfocados en la formación de trabajo social, 
dentro de tres universidades: Universidad de Costa Rica (Sede Rodrigo Facio y 
Sede de Occidente), Universidad Libre de Costa Rica (Ulicori) y Universidad 
Latina de Costa Rica (U Latina). 

Según datos suministrados por la Unidad de Fiscalía (2023), la Escuela de 
Trabajo Social de la Universidad de Costa Rica, Sede Rodrigo Facio (UCR-SRF), 
se creó en 1942; mientras que la Carrera de Trabajo Social de la Sede de 
Occidente (UCR-SO), de esta misma universidad, se estableció en 1974. 
Adicionalmente, en el caso de las universidades privadas, la Universidad Libre 
de Costa Rica empezó a impartir trabajo social desde 1993. Por último, la 
Universidad Latina de Costa Rica abrió la carrera de trabajo social en 2005. Es 
decir, desde los últimos diecisiete años, las personas que han deseado estudiar 
esta carrera cuentan con cuatro alternativas: UCR-SRF, UCR-SO, Ulicori y 
Ulatina.

Cabe añadir que la Ulicori imparte trabajo social en distintas sedes a lo largo del 
país: San José (central), Guanacaste, Limón y Pérez Zeledón; por su parte, la U 
Latina incluye esta carrera dentro de su oferta programática en las sedes de 
San José (central) y, recientemente, en Heredia. A partir de estos datos, se 
puede afirmar que las universidades privadas cuentan con mayor alcance 
geográfico, pues solamente cubren el Gran Área Metropolitana y la región de 
Occidente: San Ramón y Tacares, ya que en estos dos lugares se encuentran los 
recintos de la UCR Sede de Occidente. Además, la Escuela de Trabajo Social de 
la UCR-SRF brinda la carrera en la Sede del Caribe (Limón), cada cinco años, 
con el fin de que la promoción de estudiantes culmine sus estudios. 



A continuación, se detalla la cantidad exacta de trabajos finales de graduación 
según la universidad donde se desarrollan:
Figura 4. Cantidad de documentos cargados en el Repositorio, según 
universidad2 

En torno a lo anterior, se puede evidenciar que la Ulicori representa la 
universidad con mayor producción de trabajos finales de graduación, dentro 
del Repositorio. Ante eso, se deben hacer algunas aclaraciones. En primer lugar, 
es necesario reiterar que esta universidad es la que cuenta con mayor alcance 
geográfico en términos de brindar Trabajo Social como propuesta formativa, 
pues se encuentra presente en tres provincias. 

Fuente: Repositorio especializado de trabajo social, Unidad de Investigación Coltras, 2023. 
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2 Se debe contemplar que hace algunos años, la carrera de Trabajo Social también se 
impartía en la Sede de Guanacaste de la Universidad de Costa Rica, por lo que la tesis 
señalada en esta figura fue un proceso investigativo desarrollado en 2001 para optar por 
el grado de licenciatura.



Sumado a esto, es oportuno retomar la información suministrada por la Unidad 
de Fiscalía (2023), en donde se señala que hasta el primer semestre del 
presente año, la Universidad de Costa Rica, incluyendo las tres sedes (Rodrigo 
Facio, Occidente y Caribe), contabilizaba dos mil quinientos cuarenta y uno 
(2541) personas agremiadas, desde su creación. Mientras que en el caso de la 
Ulicori, esta cuenta con dos mil doscientos cuarenta y siete (2247) personas 
agremiadas desde 1993. Es decir, esta universidad se ha acercado a la cantidad 
total de agremiadas/as de la UCR, durante sus treinta (30) años de existencia.

Por otra parte, respeto a las líneas de investigación, en la siguiente figura se 
muestra la distribución interna respecto a dichas líneas:
Figura 5. Principales líneas de investigación de los recursos cargados en el 
Repositorio

Fuente: Repositorio especializado de trabajo social, Unidad de Investigación Coltras, 2023.
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Por último, se muestra que a pesar de que las temáticas de investigación en los 
últimos años se han diversificado, continúa vigente la asistencia social como 
uno de los campos temáticos en donde más se desarrollan procesos 
investigativos. Inclusive, esto se relaciona con el mismo ejercicio profesional, ya 
que la asistencia social representa uno de los espacios profesionales en donde 
hay mayor presencia de profesionales en trabajo social. Cabe mencionar que 
las investigaciones de los últimos dos años presentan un interés en abordar las 
repercusiones de la pandemia de COVID-19 en diferentes aspectos, tales como 
la educación, la política social, la salud, entre otros. 

De igual manera, se registran procesos investigativos relacionados con los ejes 
temáticos de los libros de la colección “Resistencia y cambios: Aportes de 
Trabajo Social”, específicamente de las convocatorias de 2023 y 2024: 
Transformaciones en el mundo del trabajo, y Deterioro de la política social en la 
vida cotidiana de las personas y las personas profesionales. Lo anterior, permite 
articular estas investigaciones con las acciones realizadas desde la Unidad de 
Investigación.

 



El Repositorio especializado en Trabajo Social es una iniciativa innovadora, 
gestionada como parte de los servicios de la Unidad de Investigación del 
Coltras, que busca recopilar y agrupar la producción de conocimiento realizada por 
estudiantes, profesionales y docentes, con el fin de consolidar una 
plataforma de acceso abierto, en donde las personas puedan encontrar 
diferentes investigaciones que brinden insumos a sus procesos investigativos. De igual 
manera, el Repositorio pretende articular la investigación realizada desde las diferentes 
universidades que imparten trabajo social en el país, reconociendo la necesidad de 
generar diálogos de manera conjunta.

Respecto a los resultados encontrados como parte de este informe, se identifica que la 
mayoría de los insumos presentes en el Repositorio son trabajos finales de graduación, lo 
cual se explica debido a que las personas licenciadas deben cargar dichos trabajos como 
un requisito para realizar dos procesos ante el Coltras: incorporación y cambio de categoría 
académica. Por consiguiente, surge el desafío de que las personas profesionales también 
puedan incorporar sus poblaciones académicas, tales como artículos, libros, capítulos, 
entre otros, con el fin de nutrir y fortalecer este Repositorio.

Sumado a esto, es evidente el avance que ha tenido el Repositorio en términos de la 
cantidad de aportes, pues cada año el número total de insumos ha 
incrementado. Lo anterior, es positivo en términos de reconocer el aporte y la pertinencia 
del Repositorio, al convertirse en una plataforma de acceso y 
consulta, principalmente, para estudiantes de licenciatura y posgrado que se encuentran 
realizando sus trabajos finales de graduación. Sumado al punto 
anterior, desde la Unidad de Investigación se ha definido una campaña de divulgación 
para socializar y dar a conocer este Repositorio, ya que a pesar de que es gestionado desde 
el Coltras, son las personas que incorporan sus aportes, quienes permiten su consolidación 
y desarrollo.

Finalmente, se identifica que existen líneas de investigación más profundizadas que otras, 
por lo que se considera oportuno avanzar hacia el abordaje de temáticas innovadoras, 
desde trabajo social, con el fin de poder construir y brindar otros aportes relevantes. 
Asimismo, se reconoce la necesidad de que las investigaciones respondan a las 
transformaciones del contexto actual, en el marco del capitalismo, para así generar 
procesos que cuestionen y problematicen la realidad, para así consolidar la producción de 
conocimiento que supere lo descriptivo y apunte por la transformación de las distintas 
formas de desigualdad, opresión y violencia presentes en la actualidad.  

Consideraciones
finales
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