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Acta de Asamblea General Ordinaria N.º 161 del Colegio de Trabajadores Sociales de 
Costa Rica, celebrada de manera virtual y presencial en tercera convocatoria, el día 
veintidós de marzo de dos mil veintitrés.    
   
La Asamblea inicia a las diecisiete horas y se encuentran presentes, de manera virtual 
en la plataforma ZOOM y presencial en las instalaciones del Colegio, las siguientes 
personas agremiadas:    
 
Participantes de manera virtual: Clare Mata Valerio, Deivid Alejandro Barahona 
Torres, Elena Madrigal Paniagua, Ericka Chaves Fallas, Fabián Caravaca Sojo, 
Jennifer Conejo Dixon, Joceline Garro Monge, Joselyne Jiménez Madriz, Katherine 
Ramírez Quesada, Katherine Rodríguez Rojas, Katherine Rojas González, Kenia 
Montes Sánchez, Lidiette Córdoba Fonseca, Luisa Benito Sánchez, Marcela Sánchez 
Morales, Marisol Durán Gómez, Mary Delgado Sánchez, Michael Delgado Gómez, 
Rodrigo Ovares Sanabria, Rosa Espinoza Espinoza, Rosibel Alvarado Ramírez, 
Yesenia Vindas Chaves, Yirlany Fonseca Rivera, Karina Warner Cordero, Carlos 
Corella Grovas, Ana Alfaro Cruz, Melissa Baar Montero, Franciny Molina López, Melba 
Rodríguez Rodríguez, Laura Rodríguez Gutiérrez, Katherine Retana Pérez, Emma 
Molina Chaves, Diana Molina Vargas, Rubén Villarreal Villarreal, Yancy Marcela Salas 
Elizondo, Carolina Barrantes Vargas, Angie Hastings Prieto, Yariela Araya Villalobos, 
María Castro Flores, Beatriz Morales Pérez, Yessenia Arce Murillo, Daniela Ibarra 
Fonseca, Irene Castro Fernández, Stephanie Carrillo Campos y Silvina Gimpelewicz 
Batstein. 

 
Participantes de manera presencial: Krissia Murillo García, Sara Flores Valverde, 
Jennifer Mata Zamora, Tannya Rojas González, Jorge Arturo Sáenz Fonseca, Mariela 
Navarro Carvajal, Evelyn Carvajal Valverde, Marina Cruz Valenciano, Sandra Araya 
Umaña, Laura Guzmán Stein, Flor Rojas Rodríguez, Lidia Salas Chavarría, Mariangel 
Sánchez Alvarado, Ruth Arrieta Salazar, Ruth Brenes Reyes y Laura Rivera Alfaro.  

 
ARTÍCULO I 

Comprobación del quórum 
 
El Dr. Jorge Arturo Sáenz Fonseca, presidente COLTRAS, da la bienvenida y un 
caluroso saludo de parte de la junta directiva a las personas participantes y procede a 
dar inicio a la Asamblea General Ordinaria N°161.   
 
Previo a la lectura del orden del día, el Dr. Sáenz Fonseca somete a votación la 
autorización para que el Asesor Legal y el personal administrativo del Coltras participen 
en la asamblea, a fin de brindar el apoyo requerido. Se obtienen los siguientes 
resultados: 
 
A favor: 18 
En contra: 0  
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Abstención: 2 
 
* Personas presentes presencial y virtualmente al momento de la votación: 20. 
 

Acuerdo I-01:  
Con dieciocho votos a favor, cero en contra y dos abstenciones, se aprueba por 
mayoría de votos la autorización para que el Asesor Legal y el personal 
administrativo del Coltras participen en la asamblea, a fin de brindar el apoyo 
requerido. 
 
Seguidamente se somete a votación la aprobación de la grabación de la Asamblea, 
para efectos de elaboración del acta correspondiente. Se obtienen los siguientes 
resultados: 
 
A favor: 20 
En contra: 0  
Abstención: 0 
 
* Personas presentes presencial y virtualmente al momento de la votación: 20. 
 

Acuerdo I-02:  
Se aprueba por unanimidad la aprobación de la grabación de la Asamblea, para 
efectos de elaboración del acta correspondiente. 
 

ARTÍCULO II 
Lectura del orden del día 

 
El Dr. Jorge Arturo Sáenz da lectura al orden del día, el cual está organizado de la 
siguiente manera: 
 

Orden del día 
  

I. Comprobación de quórum. 
II. Lectura del orden del día. 

III. Lectura de correspondencia. 
IV. Cuadro sinóptico del acta 160. 
V. Informes de labores de junta directiva: 

• Presidencia. 

• Tesorería: liquidación del presupuesto enero a diciembre 2022. 

• Fiscalía.  
VI. Elección de una persona integrante del Tribunal de Ética periodo 2023-

2024. 
VII. Presentación de resultados de la elección de integrantes de junta 

directiva periodo 2023-2025 y su juramentación: 
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• Presidencia, Secretaría y Vocalía I. 
VIII. Asuntos varios: Propuesta de retiro por situación de desempleo. 

 
El Dr. Sáenz Fonseca comenta que en octubre del año anterior la Presidencia en 
compañía de la fiscala y la coordinadora de la Unidad de Fiscalía atendió a un grupo 
de colegas, a fin de discutir aspectos relacionados con las necesidades de este grupo 
y se quedó a la espera del envío de una propuesta por parte de las y los colegas 
participantes, sin embargo, no hubo respuesta alguna durante el periodo acordado, por 
lo que, ante ello, la junta directiva se abocó a presentar la propuesta que será analizada 
en el artículo de Asuntos varios. 
 
Posteriormente, se abre un espacio para observaciones al orden día previo a su 
votación. 

 

Al no haber ninguna observación, se somete a votación el orden del día con la inclusión 
del punto vario presentado. Se obtienen los siguientes resultados: 
 
A favor: 22 
En contra: 2  
Abstención: 4 
 
* Personas presentes presencial y virtualmente al momento de la votación: 28. 
 

Acuerdo II-01:  
Con veintidós votos a favor, dos en contra y cuatro abstenciones, se aprueba 
por mayoría de votos el orden del día con la inclusión del punto vario presentado. 
 

ARTÍCULO III 
Lectura de correspondencia 

 
La Dra. Lidia Salas Chavarría, secretaria, da lectura a la justificación de ausencia de 
las siguientes personas agremiadas: Meybell Barrientos Picado, Daniel González 
Quesada, Celenia Corrales Fallas y Melba Rodríguez Rodríguez 
 

ARTÍCULO IV 

Cuadro sinóptico del acta 160 
 
El Dr. Jorge Arturo Sáenz presenta el siguiente cuadro sinóptico del acta de la 
Asamblea General Ordinaria 160.  
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CUADRO SINÓPTICO ACUERDOS ACTA N° 160 

Celebrada el miércoles 28 de setiembre, 2022 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Artículo Asunto     N° de acuerdo Acuerdo 

 

 

I 

 

Comprobación del quórum  

 

Se comprueba el quórum 

 

Solicitud de autorización para que el personal 

administrativo del Coltras participe en la asamblea 

brindando apoyo logístico y la grabación de esta por 
medio de la plataforma Zoom para efectos de la 

elaboración del acta respectiva 

I-01 

Se aprueba por unanimidad la 
autorización para que el 

personal administrativo del 

Coltras participe en la asamblea 

brindando apoyo logístico y la 
grabación de esta por medio de 

la plataforma Zoom para 

efectos de la elaboración del 

acta respectiva 

 

II 

Lectura del orden del día 

 

II-01 

 

Se aprueba por unanimidad el 

orden del día 

 

III 

Cuadro Sinóptico del acta 159 Se da por conocido 

 

IV 

 

 

Lectura de correspondencia 

 

  

Se dio lectura a las justificaciones de ausencia a la 

asamblea  

V Presentación del Plan Bianual de Junta Directiva 
2022-2023 

Se informó sobre el documento 
 

VI Proyección presupuestaria enero a diciembre 2023 VI-01 Con veintitrés votos a favor, 
cero en contra y dos 

abstenciones, se aprueba por 

mayoría de votos la aprobación 

de la proyección presupuestaria 
enero a diciembre 2023, 

presentada por la Licda. Sara 

Flores Valverde, tesorera. 

 

VII Reglamento para la elaboración de estudios sociales 

de idoneidad adoptativa 

 

VII-01 

 

 

 
 

 

 

Con veintinueve votos a favor, 

cero en contra y dos 

abstenciones, se aprueba por 

mayoría de votos la moción 
presentada por la agremiada 

Sandra Araya Umaña, de 

suspender el procedimiento de 

discusión del reglamento 
propuesto en esta asamblea para 

enviar por escrito las 

observaciones y considerar la 

conformación de una comisión 
con un grupo de profesionales 

que también puedan opinar 

sobre el reglamento y presentar 

una versión del documento con 
las observaciones recibidas 

VIII Elección de tres titulares y dos suplentes del Tribunal 
Electoral para las elecciones de marzo 2023 

VIII-01 Se aprueba por unanimidad la 
elección de las personas 

agremiadas Erick Vargas 

Orozco, Ana Josefina Güell 

Durán, y Sandra Madrigal 
Tellini, en calidad de titulares, y 

Karina Warner Cordero y 

Graciela Valverde Salas, en 

calidad de suplentes, para 
integrar el Tribunal Electoral 

para las elecciones de marzo 

2023 

IX Elección de la persona que asumirá la dirección de la 

Revista Costarricense de Trabajo Social 

Se aprobó por aclamación de los presentes la 

elección de la agremiada Laura Guzmán Stein para 

asumir la dirección de la Revista Costarricense de 
Trabajo Social por un periodo más. 

X Asuntos varios No se presentaron asuntos varios 
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Seguidamente se somete a votación la aprobación del cuadro sinóptico del acta 160 
presentado. Se obtienen los siguientes resultados: 
 
A favor: 24 
En contra: 1 
Abstención: 3 
 
* Personas presentes presencial y virtualmente al momento de la votación: 28. 
 

Acuerdo IV-01:  
Con veinticuatro votos a favor, uno en contra y tres abstenciones, se aprueba 
por mayoría de votos el cuadro sinóptico del acta 160 presentado. 

 
ARTÍCULO V 

Informes de labores de junta directiva: Presidencia- Tesorería: liquidación del 
presupuesto enero a diciembre 2022- Fiscalía 

 
El Dr. Jorge Arturo Sáenz presenta el informe de Presidencia, a saber:   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

VII Reglamento para la elaboración de estudios sociales 

de idoneidad adoptativa 

 

VII-01 

 

 

 
 

 

 

Con veintinueve votos a favor, 

cero en contra y dos 

abstenciones, se aprueba por 

mayoría de votos la moción 
presentada por la agremiada 

Sandra Araya Umaña, de 

suspender el procedimiento de 

discusión del reglamento 

propuesto en esta asamblea para 

enviar por escrito las 

observaciones y considerar la 

conformación de una comisión 
con un grupo de profesionales 

que también puedan opinar 

sobre el reglamento y presentar 

una versión del documento con 
las observaciones recibidas 

VIII Elección de tres titulares y dos suplentes del Tribunal 
Electoral para las elecciones de marzo 2023 

VIII-01 Se aprueba por unanimidad la 
elección de las personas 

agremiadas Erick Vargas 

Orozco, Ana Josefina Güell 

Durán, y Sandra Madrigal 
Tellini, en calidad de titulares, y 

Karina Warner Cordero y 

Graciela Valverde Salas, en 

calidad de suplentes, para 
integrar el Tribunal Electoral 

para las elecciones de marzo 

2023 

IX Elección de la persona que asumirá la dirección de la 

Revista Costarricense de Trabajo Social 

Se aprobó por aclamación de los presentes la 

elección de la agremiada Laura Guzmán Stein para 

asumir la dirección de la Revista Costarricense de 
Trabajo Social por un periodo más. 

X Asuntos varios No se presentaron asuntos varios 
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Una vez finalizada la presentación del informe, se abre un espacio para consultas y/o 
apreciaciones. 
 
Al no haber intervenciones, se somete a votación la aprobación del informe de 
Presidencia presentado por el Dr. Jorge Arturo Sáenz, presidente Coltras. Se obtienen 
los siguientes resultados: 
 
A favor: 30 
En contra: 0  
Abstención: 6 
 
* Personas participantes presencial y virtualmente al momento de la votación: 36. 
 
Acuerdo V-01:  
Con treinta votos a favor, cero en contra y seis abstenciones, se aprueba por 
mayoría de votos informe de Presidencia presentado por el Dr. Jorge Arturo 
Sáenz, presidente Coltras. 

 
Posteriormente, la Licda. Sara Flores Valverde, tesorera, expone el informe de 
Tesorería: liquidación del presupuesto enero a diciembre 2022, a saber: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
Asamblea 161, General Ordinaria     miércoles 22 de marzo, 2023 

Asamblea General Colegio de Trabajadores Sociales        Página 16 de 44 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
Asamblea 161, General Ordinaria     miércoles 22 de marzo, 2023 

Asamblea General Colegio de Trabajadores Sociales        Página 17 de 44 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
Asamblea 161, General Ordinaria     miércoles 22 de marzo, 2023 

Asamblea General Colegio de Trabajadores Sociales        Página 18 de 44 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
Asamblea 161, General Ordinaria     miércoles 22 de marzo, 2023 

Asamblea General Colegio de Trabajadores Sociales        Página 19 de 44 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
Asamblea 161, General Ordinaria     miércoles 22 de marzo, 2023 

Asamblea General Colegio de Trabajadores Sociales        Página 20 de 44 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
Asamblea 161, General Ordinaria     miércoles 22 de marzo, 2023 

Asamblea General Colegio de Trabajadores Sociales        Página 21 de 44 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
Asamblea 161, General Ordinaria     miércoles 22 de marzo, 2023 

Asamblea General Colegio de Trabajadores Sociales        Página 22 de 44 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
Asamblea 161, General Ordinaria     miércoles 22 de marzo, 2023 

Asamblea General Colegio de Trabajadores Sociales        Página 23 de 44 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
Asamblea 161, General Ordinaria     miércoles 22 de marzo, 2023 

Asamblea General Colegio de Trabajadores Sociales        Página 24 de 44 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Una vez finalizada la presentación del informe, se abre un espacio para consultas y/o 
apreciaciones. 
 
El Lic. Franklin Lezcano da lectura a los comentarios realizados por medio del chat de 
la plataforma ZOOM, a saber: 
 
Laura Rodríguez Gutiérrez: Es importante considerar que hay muchas personas sin 
trabajo. 
Marcela Sánchez Morales: El desempleo es un factor importante por lo que no se 
puede estar al día. 
Jennifer Conejo Dixon: Las capacitaciones deberían ser gratuitas para los que estamos 
al día, no cobrar un adicional y ojalá los días sábados. 
 
El agremiado Rodrigo Ovares Sanabria consulta sobre la posibilidad de tener acceso 
al informe tanto de Presidencia como de Tesorería. 
 
La Licda. Sara Flores menciona que los informes se colocaron en la página web del 
colegio días previos a la realización de la asamblea y mediante las redes sociales se 
comunicó que se encontraban allí, para conocimiento del gremio.  
 
Al no haber más intervenciones, se somete a votación la aprobación del informe de 
Tesorería: liquidación del presupuesto enero a diciembre 2022, presentado por la 
Licda. Sara Flores Valverde, tesorera Coltras. Se obtienen los siguientes resultados: 
 
A favor: 34 
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En contra: 3 
Abstención: 9 
 

* Personas participantes presencial y virtualmente al momento de la votación: 46. 
 

Acuerdo V-02:  
Por unanimidad se aprueba el informe de Tesorería: liquidación del presupuesto 
enero a diciembre 2022, presentado por la Licda. Sara Flores Valverde, tesorera 
Coltras. 
 

Seguidamente la Máster Flor Rojas Rodríguez, fiscala, presenta el informe de Fiscalía, 
a saber: 
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Una vez finalizada la presentación del informe, se abre un espacio para consultas y/o 
apreciaciones. 

 
El agremiado Rodrigo Ovares Sanabria consulta sobre cuál es el proceso que realiza 
la Fiscalía para identificar o monitorear las ofertas laborales irregulares que se colocan 
en las diferentes bolsas de empleo o ese tipo de páginas, porque por ejemplo, hace 
poco se publicó una oferta en la Universidad EARTH en la que el objetivo era la 
realización de estudios socioeconómicos pero los perfiles de contratación eran, 
además de trabajo social, otras disciplinas ajenas a esta competencia profesional. 
 
La MBA. Jennifer Mata Zamora, coordinadora de la Unidad de Fiscalía, comenta que 
desde el Colegio se realizan publicaciones de ofertas laborales monitoreando que la 
información sea la que corresponda y que en el caso de la mencionada por el colega 
Ovares Sanabria, sea remitida formalmente a la Fiscalía para su revisión. Asimismo, 
señala que gracias a personas agremiadas que han elevado ofertas irregulares, se ha 
podido intervenir desde el Coltras.  
 
La agremiada Sandra Araya Umaña extiende un agradecimiento a la junta directiva 
por el trabajo realizado, así como la anuencia y apertura manifestada para llevar a 
cabo una labor de mucha calidad.  
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Al no haber intervenciones, se somete a votación la aprobación del informe de Fiscalía 
presentado por la Máster Flor Rojas Rodríguez, fiscala. Se obtienen los siguientes 
resultados: 
 
A favor: 32 
En contra: 1  
Abstención: 11 
 
* Personas participantes presencial y virtualmente al momento de la votación: 44. 
 
Acuerdo V-03:  
Con treinta y dos votos a favor, uno en contra y once abstenciones, por mayoría 
de votos se aprueba el informe de Fiscalía presentado por la Máster Flor Rojas 
Rodríguez, fiscala. 
 
 

ARTÍCULO VI 
Elección de una persona integrante del Tribunal de Ética periodo 2023-2024  

 
El Dr. Jorge Arturo Sáenz explica que la elección corresponde ante la renuncia de uno 
de los integrantes del Tribunal de Ética para el periodo 2023-2024. Seguidamente 
consulta a las personas participantes de la Asamblea si a alguna posee interés en 
postularse para el puesto vacante. 
 
Por otro lado, se hace referencia al trabajo, ejes centrales, funcionamiento y aspectos 
generales del Tribunal de Ética actual. 
 
Luego de un intercambio de opiniones, se presentan las siguientes candidaturas: 
 
1. Marina Cruz Valenciano. 
2. María Fernanda Castro Flores. 
3. Rodrigo Ovares Sanabria. 
 
Al no haber más intervenciones, cada postulante realiza una breve presentación y se 
somete a votación la elección de una persona integrante del Tribunal de Ética para el 
periodo 2023-2024, con los siguientes resultados obtenidos: 

 

• Marina Cruz Valenciano: 17 votos a favor 

• María Fernanda Castro Flores: 2 votos a favor 

• Rodrigo Ovares Sanabria: 29 votos a favor 
  
* Personas presentes presencial y virtualmente al momento de la votación: 48. 
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Acuerdo VI-01:  
Conocidos los resultados de la elección, siendo que la agremiada Marina Cruz 
Valenciano obtuvo diecisiete votos a favor, la agremiada María Fernanda Castro 
Flores dos votos a favor y el agremiado Rodrigo Ovares Sanabria veintinueve 
votos a favor, por mayoría de votos queda electo el agremiado Rodrigo Ovares 
Sanabria como integrante del Tribunal de Ética para el periodo 2023-2024.  
 
Inmediatamente se procede con la juramentación respectiva. 
 

ARTÍCULO VII 
Presentación de resultados de la elección de integrantes de junta directiva 
periodo 2023-2025 y su juramentación: Presidencia, Secretaría y Vocalía I 

 
Dado que los resultados de la elección de integrantes de junta directiva periodo 2023-
2025 para los puestos de Presidencia, Secretaría y Vocalía I, se presentaron dentro 
del informe de labores de Fiscalía, la Máster Flor Rojas Rodríguez, fiscala, procede 
con la juramentación del Dr. Jorge Arturo Sáenz Fonseca, de la Dra. Lidia Salas 
Chavarría y de la MBA. Tannya Rojas González, como las personas electas para los 
puestos de Presidencia, Secretaría y Vocalía I, respectivamente. 
 

ARTÍCULO VIII 
Asuntos varios: Propuesta de retiro por situación de desempleo 

 
El Dr. Jorge Arturo Sáenz señala que, desde la Comisión de Realidad Nacional, la 
Comisión de Ejercicio Liberal y de la Unidad de Investigación se ha realizado esfuerzos 
a fin de comenzar a localizar aquellos focos en donde el Colegio puede incidir para 
promover mayor empleo; uno de ellos han sido los gobiernos locales, en donde a partir 
de un trabajo de investigación se encontró que más del 50% de las municipalidades 
no tienen trabajo social, por lo que se trabajará en estrategias de sensibilización en 
estas instancias considerando los campos de acción dentro de estas, que son 
atinentes a la profesión.  
 
Por otro lado, hace referencia a la cantidad de personas colegiadas en los últimos 
cuatro años y que debido a que el Estado cada vez se inclina más hacia lo económico 
y menos a lo social, el mercado laboral actual es de difícil acceso para las y los 
trabajadores sociales.  
 
Por otra parte, comenta que el año anterior se atendió a un grupo de profesionales a 
fin de discutir aspectos relacionados con las necesidades de este grupo y se quedó a 
la espera de que formularan una propuesta que se elevaría a la junta directiva, para 
su discusión en enero y posterior socialización a ciertos sectores con el objetivo de 
traer a la Asamblea de marzo 2023 una propuesta construida desde las personas que 
están sintiendo la situación de desempleo. 
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No obstante, no se logró cumplir con lo acordado en razón de que este grupo no remitió 
una propuesta a la junta directiva, a pesar de que se hicieron esfuerzos por parte del 
Colegio para tener acercamientos con estos colegas. 
 
Posteriormente, hace referencia a que al momento de la aprobación de la figura de 
inactivación voluntaria se pensó que era una buena estrategia en el sentido de dar 
posibilidades a las y los colegas ante una situación de desempleo asociada con 
pobreza.  
 
Sin embargo, en el transcurrir del tiempo se generó una serie de afectaciones para las 
mismas personas agremiadas, entre ellas que se incurrían en olvidos de periodos de 
vencimiento de la figura, generando así nuevas acumulaciones de cuotas por concepto 
de colegiatura que, sumadas a la situación particular de cada persona, ocasionaba que 
esta no pudiese hacerle frente al pago de los montos adeudados. Se hace énfasis en 
que cuando una persona se encuentra en una situación así y posee una oferta laboral, 
la junta directiva se encuentra en total anuencia para que esta persona realice un 
arreglo de pago o en caso de que corresponda, se juramente para incorporarse de 
inmediato al Colegio, a fin de brindar posibilidades de acceso al mercado laboral. 
 
Continuando con el tema de la inactivación voluntaria, el Dr. Sáenz Fonseca menciona 
que esta figura se creó de manera temporal y a sabiendas de que no se encontraba 
cobijada legalmente por la Ley Orgánica del Coltras, sino que, por el contrario, estaba 
yendo en contra de los artículos 20 y 21 de la Ley. 
 
Señala, además, el optar por esta figura implicaba para las y los colegas la pérdida de 
derechos, se realizaba en tres ocasiones por un periodo de seis meses cada una y la 
persona en morosidad no podía contemplar esta medida. 
 
Explica que teniendo en cuenta todos los elementos expuestos, la junta directiva 
trabajó el tema, lo discutió con el asesor legal y llegó a la conclusión de que lo más 
adecuado es mantener los arreglos de pago para aquellas personas que se encuentren 
en condición de morosidad y requieran incorporarse de inmediato a la fuerza laboral; 
y ofrecer el retiro por situación de desempleo. 
 
Indica que la persona que opte por esta alternativa y requiera reactivarse no deberá 
asumir los costos de reincorporación, sino que estos son asumidos por el Colegio. 
 
A continuación, detalla la propuesta, a saber: 
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Finalizada la presentación de la propuesta, el Dr. Jorge Arturo Sáenz invita al Lic. 
Neftalí Madrigal Chaverri, asesor legal del Coltras, a tomar la palabra a fin de hacer 
referencia al tema legal de la propuesta. 
 
El Lic. Madrigal Chaverri destaca que “la labor bifronte de un colegio profesional 
consiste en que los colegios profesionales autorizan la profesión y fiscalizan la 
profesión, de este segundo elemento surge lo que se llama la prerrogativa de ius 
puniendi (la potestad de sancionar a través del debido proceso por infracciones a la 
Ley Orgánica y/o a la parte deontológica de sus códigos de ética)”. 
 
Señala que en el caso específico de lo que se cuestiona, los colegios profesionales no 
tienen una base asociativa, no es como en las asociaciones u otro tipo de sociedades 
en donde una persona puede entrar y salir un poco más versátilmente, sino que o se 
está incorporada y/o no se está. 
 
Comenta que tal como se indicó anteriormente, cuando se crea una figura atípica, 
salida del contexto más normativista, se trató de generar una excepción que fue ante 
una situación de desempleo poder privilegiar la situación de desempleo, de acuerdo 
con la naturaleza del Colegio de Trabajadores Sociales que es priorizar esas áreas de 
la persona y sus posibilidades potenciales de salir adelante; no obstante, se genera 
una colisión donde la excepción se va a constituir en la regla y ha habido un cambio 
normativo muy fuerte, muy riguroso y se tiene un gobierno muy de derecha y en donde 
la parte normativista se está imponiendo de una forma “muy grosera”. Esto genera una 
contingencia que puede poner en riesgo el patrimonio, sobre todo la responsabilidad 
de las personas a cargo de la gestión del Colegio, habida cuenta de que no se tiene la 
prerrogativa, ni siquiera la asamblea por encima de la Ley, de establecer situaciones 
de excepción que ni la misma Ley, ni la doctrina, ni la jurisprudencia contempla.    
 
Enfatiza en que sí, en algún momento se trajo a la Asamblea, se dio la oportunidad, se 
privilegió la situación, se sabía que había una cierta vulnerabilidad y precarización 
jurídica, pero ante los cambios tan bruscos, por ejemplo, la Regla Fiscal, ahora las 
reformas a la Ley General de la Administración Pública, etc., la recomendación jurídica 
es apegarse a la normativa de una forma más estricta, de tal modo que no se pueden 
generar ese tipo de bondades jurídicas en detrimento de la configuración jurídica del 
Colegio y todas las razones expuestas por el Dr. Jorge Arturo Sáenz, en el sentido del 
golpe patrimonial, la morosidad colateral y que finalmente vino “a dar traste” en muchas 
situaciones.       
 
Culminada la intervención del Lic. Neftalí Madrigal, se abre un espacio para para 
consultas y/o apreciaciones. 
 
El Lic. Franklin Lezcano da lectura a los comentarios realizados por medio del chat de 
la plataforma ZOOM, a saber: 
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Jennifer Conejo Dixon: Sería bueno un acercamiento al MEP hay un aumento de 
Bullying y otros temas que competen a Trabajo Social y cómo es posible que solo unos 
cuantos centros educativos con profesionales en Trabajo Social imagínense mínimo 
dos profesionales en cada centro educativo tanto escuelas y colegios. 
Michael Delgado Gómez: Me parece importante pensar en espacios como colegios, 
cindeas, secciones nocturnas. 
Jennifer Conejo Dixon: Y no solo abordar a estudiantes, sino a su familia, docentes y 
personal administrativo ellos también necesitan abordaje. 
Laura Rodríguez Gutiérrez: El problema del empleo también se da en que a pesar de 
tener licenciatura pagan solo como bachiller. Eje IMAS y otros casos menos de lo que 
indica el MTSS. 
Beatriz Morales Pérez: Me gustaría ver la estadística donde se dice que la mayoría 
son Bachiller, porque según el colectivo que recientemente presentó las problemáticas 
indicaba que la mayoría era Licd@. Me gustaría ver esa estadística que tiene el 
COLTRAS a nivel general de agremiados. 
Rodrigo Ovares: Me gustaría pedir la palabra. 
 
La agremiada Marina Cruz Valenciano hace referencia al tema del MEP, indica que 
desde Vida Estudiantil, equipos interdisciplinarios y direcciones regionales del MEP, 
en donde hay profesionales en trabajo social, psicología y orientación, se ha solicitado 
la ampliación de plazas en los diversos centros educativos, no obstante, el Estado 
actual es reduccionista no orientado a lo social y que ha dicho querer reducir el aparato 
estatal, por lo que las personas profesionales en trabajo social que hay actualmente, 
que son alrededor de 270, son las únicas que habrán dado que no se abrirá más 
puestos de trabajo. Añade que se han elevado criterios técnicos de lo que están 
solicitando las colegas y la respuesta es que no hay una sostenibilidad presupuestaria 
para ampliar las plazas, a menos de que una persona se pensiones y se nombre a otra 
para ocupar esa vacante. 
 
La Licda. Sara Flores Valverde se refiere sobre el alto porcentaje de desempleo en 
mujeres en comparación con los hombres, sumado a las brechas digitales y que esta 
coyuntura es tanto nacional como internacional, y que las soluciones ante el 
desempleo en general no son tan fáciles dado que el contexto actual responde a 
políticas nacionales e internacionales que ha venido afectando a la profesión desde 
hace años.  
 
El Dr. Sáenz Fonseca, comenta sobre la poca participación gremial que ha habido 
cuando se han generado espacios desde el Colegio para la discusión y reflexión sobre 
los temas de precarización laboral y el desempleo. 
 
El agremiado Rodrigo Ovares Sanabria comenta que han trabajado en la propuesta 
acordada en octubre 2022, sin embargo, lamentablemente no fue posible presentarla 
para esta Asamblea. En virtud de ello, solicita mantener el espacio de diálogo con el 
Colegio sobre este punto. 
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Respecto a la propuesta de Retiro por situación de desempleo, consulta que cuando 
se hace referencia a desempleo en qué casos sería y en el caso de que una persona 
se acoja a esta figura qué pasaría si concursa para un puesto laboral y se le solicita 
una certificación del Colegio. 
 
El Dr. Sáenz Fonseca señala que desde el Coltras se entrega la certificación al colega 
y allí se aclara la figura en donde está siendo protegida la persona, además no se 
entrega información de este tipo a ningún empleador, dado que es información 
personal, por lo que la política institucional es que la persona interesada puede verificar 
la información en la página web.  
 
Asimismo, indica que la propuesta elaborada por el grupo de colegas será bienvenida 
por la junta directiva, ya que esta mantiene las puertas abiertas para espacios de 
discusión. 
 
Aclara que cuando la propuesta se refiere a desempleo es específicamente a lo que 
concierne trabajo social. 
 
El agremiado Rodrigo Ovares Sanabria reitera su consulta sobre si en la certificación 
se colocará a la persona como activa o inactiva. 
 
El Lic. Neftalí Madrigal Chaverri menciona que los colegios profesionales solo cuentan 
con dos situaciones jurídicas, la persona está incorporada y/o no está incorporada, por 
lo que no hay categorizaciones intermedias. De tal modo, que si la persona está 
incorporada al Colegio así se certificará y si no se encuentra incorporado así se 
certificará también; en virtud de ello si una agremiada (o) se acoge a la figura, en la 
certificación se debe indicar como inactivo. 
 
El Dr. Jorge Arturo Sáenz explica que la propuesta se elevó a esta Asamblea dado que 
fue esta instancia quien aprobó la figura de inactivación voluntaria y señala que, en 
caso de incumplimiento de lo indicado en la Ley, es en la junta directiva en quien recae 
esa responsabilidad. 
 
La MBA. Jennifer Mata Zamora, coordinadora de la Unidad de Fiscalía, indica que la 
propuesta de retiro por situación de desempleo se diferencia de la desafiliación en que 
no se realiza el pago de La Gaceta y si una persona bajo esta figura se inserta al 
mercado laboral, la persona se activa de manera inmediata; es decir, no debe realizar 
el proceso de reincorporación, caso contrario con la desafiliación.  
 
Luego de un intercambio de ideas, se somete a votación la propuesta de retiro por 
situación de desempleo, presentada por el Dr. Jorge Arturo Sáenz Fonseca. Se 
obtienen los siguientes resultados:   
 
A favor: 34 
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En contra: 0 
Abstención: 6 
 
* Personas participantes presencial y virtualmente al momento de la votación: 40. 
 
Acuerdo VIII-01:  
Con treinta y cuatro votos a favor, cero en contra y seis abstenciones, se aprueba 
por mayoría de votos la propuesta de retiro por situación de desempleo, 
presentada por el Dr. Jorge Arturo Sáenz Fonseca. 
 
Posteriormente el Dr. Jorge Arturo Sáenz brinda un agradecimiento a las personas que 
participaron en la realización de la Asamblea y da por concluida la misma. 
 
Al ser las diecinueve horas con cincuenta y cinco minutos se levanta la sesión. El acta 
fue tomada por la Dra. Lidia Salas Chavarría, secretaria. Su revisión estuvo a cargo de 
la junta directiva del Colegio de Trabajadores Sociales de Costa Rica.     
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